Manfaat Me
Anggota Seri
Pekerja Pelau
Perlindunga
dan

Keberlanjuta
Karir

Keuntungan hukum dé
dukungan untuk pelau
yang berkelanjutan |




Rencana
Pembahasan

* Perlindungan Hak dan Keamanan Kerja

* Peningkatan Kesejahteraan dan Kompensasi
* Pelatihan dan Pengembangan Karir

* Advokasi dan Dukungan Sosial

e Jaringan dan Solidaritas




Perlindungan
Hak dan
ZCEInERE]
Kerja



Perlindungan
hukum bagi anggota

Perlindungan Hukum Anggota

Serikat pekerja berfungsi melindungi hak-hak
anggotanya melalui perlindungan hukum yang
komprehensif dan efektif.

Akses ke Bantuan Hukum

Anggota serikat pekerja memiliki akses ke
bantuan hukum yang memadai jika hak-hak
mereka dilanggar di tempat kerja.




Standar keselamatan
kerja yang tinggi

Pelatihan Keselamatan

Pelatihan keselamatan sangat penting untuk meningkatkan
kesadaran dan keterampilan anggota dalam menghadapi situasi
darurat di tempat kerja.

Akses ke Peralatan Aman

Serikat pekerja memastikan anggota memiliki akses ke
peralatan kerja yang aman dan sesuai standar untuk
mengurangi risiko kecelakaan.

Prosedur Tanggap Darurat

Mengembangkan prosedur tanggap darurat yang jelas
membantu anggota untuk bereaksi cepat dan tepat saat
menghadapi situasi berbahaya.




Pengawasan kondisi
kerja dan lingkungan

Peran Serikat Pekerja

Serikat pekerja berfungsi sebagai pengawas untuk memastikan
kondisi kerja yang aman dan sehat bagi semua pelaut.

Identifikasi Risiko

Mereka bertugas mengidentifikasi potensirisiko di tempat kerja
dan memberikan rekomendasi untuk tindakan yang diperlukan.

Keamanan dan Kesehatan Kerja

Menjamin keamanan dan kesehatan di tempat kerja adalah
prioritas utama dalam pengawasan yang dilakukan oleh serikat

pekerja.




Peningkatan
Kesejahteraan
dan
Kompensasi



Negosiasi upah
dan tunjangan

Peran Serikat Pekerja

Serikat pekerja berfungsi sebagai perwakilan untuk anggotanya
dalam proses negosiasi, memastikan suara mereka didengar.

Imbalan yang Adil

Negosiasi yang dilakukan oleh serikat pekerja bertujuan untuk
memastikan anggota mendapatkan imbalan yang adil dan
kompetitif.

Tunjangan Karyawan

Serikat pekerja juga berfokus pada tunjangan, seperti
kesehatan, pensiun, dan kesejahteraan, untuk kesejahteraan
anggota.



Asuransi kesehatan
dan kesejahteraan

Akses Asuransi Kesehatan

Anggota serikat pekerja dapat mengakses program asuransi
kesehatan yang komprehensif, yang membantu biaya
perawatan medis.

Dukungan Kesejahteraan

Dukungan kesejahteraan yang ditawarkan sangat penting untuk
menjaga kesehatan mental dan fisik anggota serikat pekerja.

Kesehatan Fisik dan Mental

Program asuransi dan dukungan kesejahteraan berkontribusi
besar pada kesehatan fisik dan mental anggota serikat pekerja.




Program pensiun
dan jaminan hari
tua

Keamanan Finansial

Program pensiun dirancang untuk memberikan
keamanan finansial bagi anggota di masa
pensiun, membantu mereka merencanakan
kebutuhan hidup.

Perencanaan Masa Depan

Dengan program ini, anggota serikat pekerja
dapat merencanakan masa depan mereka
dengan lebih baik dan mempersiapkan hari tua
yang nyaman.




Pelatihan dan
Pengembangan
Karir



Kesempatan pelatihan
dan sertifikasi

Program Pelatihan

Serikat pekerja menawarkan berbagai program pelatihan yang
dirancang untuk meningkatkan keterampilan anggota di industri

pelayaran.

Sertifikasi Profesional

Melalui program sertifikasi, anggota dapat memperoleh
pengakuan resmi atas keterampilan dan pengetahuan yang
mereka miliki di bidang pelayaran.

Peningkatan Kualifikasi

Akses ke pelatihan dan sertifikasi membantu anggota untuk
meningkatkan kualifikasi mereka, sehingga membuka peluang
karir lebih baik.




Pengembangan
keahlian
profesional

Program Pengembangan

Program yang dirancang untuk membantu
anggota dalam meningkatkan keterampilan
mereka, mempersiapkan mereka untuk tanggung
jawab yang lebih besar.

Peluang Karir

Meningkatkan keahlian profesional membuka
banyak peluang karir bagi anggota serikat pekerja,
memungkinkan kemajuan dalam pekerjaan.

Naik Jabatan

Pengembangan keahlian kunci untuk
meningkatkan posisi anggota dalam organisasi
dan mendapatkan tanggung jawab baru.



Dukungan peningkatan
karir dan promosi

Dukungan Pengembangan Karir

Serikat pekerja menyediakan sumber daya dan dukungan untuk
membantu anggota mengembangkan keterampilan dan
mencapai tujuan karir mereka.

Informasi Peluang Promosi

Anggota serikat pekerja mendapatkan akses informasitentang
peluang promosi yang tersedia di perusahaan, memudahkan
mereka untuk meraih kemajuan karir.

Bantuan Proses Aplikasi

Serikat pekerja memberikan panduan dalam proses aplikasi
untuk posisi yang lebih tinggi, termasuk penyusunan resume
dan persiapan wawancara.



Advokasi dan
Dukungan
Sosial



Advokasi kebijakan
vang pro-pekerja

Peran Serikat Pekerja

Serikat pekerja berfungsi sebagai perwakilan pelaut dalam
advokasi kebijakan untuk meningkatkan kesejahteraan mereka.

Advokasi Kebijakan

Kegiatan advokasi bertujuan untuk memastikan bahwa
kebijakan yang diusulkan mendukung hak dan kebutuhan
pelaut.

Suara Pelaut

Serikat pekerja berupaya memastikan bahwa suara pelaut
didengar dalam proses pembuatan keputusan industri
pelayaran.




Dukungan hukum
dan bantuan konflik

Dukungan Hukum untuk Pekerja

Anggota serikat pekerja mendapatkan akses ke layanan hukum
yang membantu mereka menghadapi konflik di tempat kerja.

Bantuan Penyelesaian Konflik

Bantuan dalam menyelesaikan konflik bertujuan untuk
menciptakan lingkungan kerja yang lebih aman dan harmonis
bagi semua karyawan.

Rasa Aman bagi Anggota

Dukungan yang diberikan meningkatkan rasa aman anggota
serikat pekerja selama masa sulit dan tantangan di tempat
kerja.




Kegiatan sosial dan
komunitas pelaut

Kegiatan Sosial Pelaut

Serikat pekerja menyelenggarakan kegiatan sosial untuk pelaut,
seperti pertemuan, acara olahraga, dan kegiatan rekreasi
lainnya.

Membangun Koneksi

Kegiatan sosial ini bertujuan untuk membangun koneksi antara
anggota pelaut, meningkatkan rasa kebersamaan dan
dukungan satu sama lain.

Solidaritas di Antara Anggota

Solidaritas di antara anggota diperkuat melalui berbagai
kegiatan, menciptakan lingkungan yang saling mendukung dan
memahami.




Jaringan dan
Solidaritas



Jaringan profesional
dan koneksi industri

Kekuatan Jaringan Profesional

Keanggotaan dalam serikat pekerja membangun jaringan yang
kuat, memperkuat hubungan antar anggota di berbagai industri.

Pertukaran Informasi

Jaringan memungkinkan anggota untuk bertukar informasi yang
berharga, memperluas pengetahuan dan keterampilan mereka.

Akses Peluang Karir

Dengan jaringan yang baik, anggota dapat mengakses peluang
karir yang lebih baik dan lebih banyak lagi.




Solidaritas antar
anggota serikat

Rasa Kebersamaan

Solidaritas antar anggota serikat pekerja menciptakan ikatan
yang kuat dan saling percaya di antara anggota.

Dukungan Saling

Anggota serikat saling mendukung dalam menghadapi
tantangan di industri pelayaran, memperkuat posisi kolektif
mereka.

Berbagi Pengalaman

Solidaritas memungkinkan anggota untuk berbagi pengalaman
dan pengetahuan, meningkatkan keterampilan individu dan
kolektif.




Pertukaran informasi
dan pengalaman

Mendorong Pertukaran

Serikat pekerja berperan penting dalam menciptakan platform
untuk anggota bertukar informasi dan pengalaman,
meningkatkan kolaborasi.

Belajar dari Satu Sama Lain

Anggota serikat pekerja dapat belajar dari pengalaman rekan-
rekan mereka, memperkuat keterampilan dan pengetahuan
dalam praktik terbaik di industri.

Peningkatan Praktik Terbaik

Melalui pertukaran informasi, serikat pekerja membantu
meningkatkan praktik terbaik dalam industri pelayaran,
menciptakan lingkungan yang lebih aman dan efisien.




Kesimpulan

Perlindungan Hak
Pekerja

Serikat pekerja pelaut
memberikan perlindungan
terhadap hak-hak anggota,
memastikan pekerjaan
yang adildan aman di
industri pelayaran.

Keamanan Kerja

Dengan menjadi anggota,
pekerja mendapatkan
IEIIRERNCEINEREILGHE!
yang lebih baik,
mengurangi risiko

pemecatan yang tidak adil.

Peluang
Pengembangan
Karir

Keanggotaan serikat
menawarkan akses ke
peluang pelatihan dan
pengembangan karir untuk
meningkatkan
keterampilan dan prospek
kerja.

Dukungan dan
Solidaritas

Anggota serikat dapat
merasakan solidaritas dan
dukungan dari sesama
pekerja, menciptakan
komunitas yang saling
mendukung.
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